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Varf&ouml;r forma)v bed&ouml;mning m&aring;ste prioriteras p&aring; varje skola
Dylan Wiliam (@dylanwiliam) &Ouml;vers&auml;ttning Eva Hartell!
www.dylanwiliam.net!
&Ouml;versikt: Vetenskap och design &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
Vi m&aring;ste f&ouml;rb&auml;Dra elevernas resultat DeDa kr&auml;ver aD man f&ouml;rb&auml;Drar l&auml;rarkvaliteten AD f&ouml;rb&auml;Dra kvalitet p&aring; dem som kommer nya in i yrket tar f&ouml;r l&aring;ng )d. Vetenskap S&aring; vi m&aring;ste g&ouml;ra de l&auml;rare vi redan har b&auml;Dre Vi kan f&ouml;r&auml;ndra l&auml;rare p&aring; m&aring;nga olika s&auml;D N&aring;gra s&auml;D kommer aD gynna eleverna och andra inte De s&auml;D som gynnar eleverna inneb&auml;r f&ouml;r&auml;ndringar i l&auml;rarpraxis AD f&ouml;r&auml;ndra praxis kr&auml;ver nya former f&ouml;r l&auml;rares l&auml;rande Och nya modeller f&ouml;r kompetensutveckling Design F&ouml;rb&auml;Drade resultat spelar roll &uml; 
F&ouml;r individen: &curren;  H&ouml;gre livsinkomst &curren;  B&auml;Dre h&auml;lsa &curren;  ED l&auml;ngre liv &uml; 
F&ouml;r samh&auml;llet: &curren;  L&auml;gre kriminalv&aring;rdskostnader &curren;  L&auml;gre h&auml;lso-&shy;‐ och sjukv&aring;rdskostnader &curren;  &Ouml;kad ekonomisk )llv&auml;xt: n  NeDov&auml;rde f&ouml;r Sverige f&ouml;r en &ouml;kning med 25 po&auml;ng p&aring; PISA: SEK 7 tusen miljarder n  NeDov&auml;rde f&ouml;r Sverige om alla elever n&aring;r 400 p&aring; PISA : SEK 8 tusen miljarder !
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Vad &auml;r l&ouml;sningen? &uml; 
Struktur: &uml; 
Anpassning: &uml; 
Styrning: &curren;  Mindre/ st&ouml;rre h&ouml;gstadieskolor &curren;  F-&shy;‐9 skolor &curren;  Revidering av l&auml;roplan &curren;  Byta l&auml;robok &curren;  Olika specialskolor/ skolor med speciella inrik)ningar &curren;  Friskolor &uml; 
Teknik: &uml; 
Omf&ouml;rdelning av personal &curren;  Datorer &curren;  Interak)va skrivtavlor !
100
Inom skolor 80
Iceland .
Finland .
Norway .
Sweden .
Poland .
Denmark .
Ireland .
Canada .
Spain .
New Zealand .
Australia .
United States .
Mexico .
Portugal .
Luxembourg .
Switzerland .
Greece .
Slovak Republic .
Korea .
Czech Republic .
Austria .
Germany .
Italy .
Belgium .
Japan .
0
Hungary .
20
Turkey .
40
Netherlands .
60
-20
-40
Mellan skolor -60
-80
Within schools
Between schools explained by social background of schools
Between schools explained by social background of students
Between schools not explained by social background
McGaw (2008) !
Hur hj&auml;lper vi l&auml;rarna aD bli b&auml;Dre snabbare? Extra m&aring;nads l&auml;rande per &aring;r Kosnad per klassrum och &aring;r Minska klasstorleken (med 30%) 4 SEK200k &Ouml;ka l&auml;rares &auml;mneskunskaper fr&aring;n svag )ll stark. 2 ? Forma)v bed&ouml;mning/ bed&ouml;mning f&ouml;r l&auml;rande 8 SEK20k Interven0on !
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Relevanta studier &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
Fuchs &amp; Fuchs (1986) Natriello (1987) Crooks (1988) Bangert-&shy;‐Drowns, et al. (1991) Kluger &amp; DeNisi (1996) Black &amp; Wiliam (1998) Nyquist (2003) Dempster (1991, 1992) &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
Elshout-&shy;‐Mohr (1994) Brookhart (2004) Allal &amp; Lopez (2005) K&ouml;ller (2005) Brookhart (2007) Wiliam (2007) Hake &amp; Timperley (2007) Shute (2008) Forma)v bed&ouml;mning: f&aring; det aD fungera
Dylan Wiliam (@dylanwiliam) www.dylanwiliam.net!
Forma)v bed&ouml;mning har blivit kapat! &uml; 
L&aring;nga cykeln: &uml; 
Medium cykeln: &uml; 
Korta cykeln: &curren;  Tidspann: &ouml;ver arbetsomr&aring;den, terminer &curren;  L&auml;ngd: fyra veckor upp )ll eD &aring;r &curren;  P&aring;verkansfaktor: Elevuppf&ouml;ljning, l&auml;roplansanpassning &curren;  Tidspann: inom eller mellan arbetsomr&aring;den &curren;  L&auml;ngd: en upp )ll fyra veckor &curren;  P&aring;verkansfaktor: &Ouml;kad, elevmedverkan i bed&ouml;mning, l&auml;rarens l&auml;rande kring l&auml;rande &curren;  Tidspann: inom eller mellan lek)oner &curren;  L&auml;ngd: n  dag-&shy;‐ f&ouml;r-&shy;‐dag: 24 )ll 48 )mmar n  minut-&shy;‐f&ouml;r-&shy;‐minut: fem sekunder upp )ll tv&aring; )mmar &curren;  P&aring;verkansfaktor: klassrumsprak)ken, elevernas engagemang !
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Uppackning av forma)v bed&ouml;mning Vart eleven &auml;r p&aring; v&auml;g? L&auml;rare Klarg&ouml;ra, f&ouml;rst&aring; och dela l&auml;randem&aring;len Kamrat Var eleven &auml;r Hur man kan komma dit Skapa och leda eﬀek)va diskussioner, uppgioer och Ge feedback som ak)viteter som visar bel&auml;gg f&ouml;r f&ouml;r eleverna i vilken utrst&auml;ckning eleverna fram&aring;t har f&ouml;rst&aring;D Ak)vera eleverna som l&auml;randeresurser f&ouml;r varandra Ak)vera eleverna som &auml;gare av siD eget l&auml;rande Elev …och sj&auml;lva grejen Vart eleven &auml;r p&aring;v&auml;g Teacher Peer Var eleven &auml;r Hur man kan komma dit Anv&auml;nda bel&auml;gg f&ouml;r att
anpassa det som sker i
klassrummet till att m&ouml;ta
elevernas behov!
Learner Strategier och prak)ska tekniker f&ouml;r forma)v bed&ouml;mning i klassrummet &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
8144 0055 (UK) | @dylanwiliam
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Klarg&ouml;ra, f&ouml;rst&aring; och dela l&auml;randem&aring;len Dela l&auml;randem&aring;len 3 l&auml;rare, som var och en undervisar 4 st sjundeklassare i no, i tv&aring; amerikanska skolor &uml;  14-&shy;‐veckorsexperiment &uml;  7 tv&aring;veckorsprojekt, som var och en po&auml;ngsaDes mellan 2 och 10 &uml;  All undervisning var densamma f&ouml;rutom: &uml;  en del av varje vecka &uml; 
&curren;  Tv&aring; av l&auml;rarnas egna klasser diskuterade vad de gillade och inte gillade med undervisningen (kontroll) &curren;  De tv&aring; andra klasserna som varje l&auml;rare hade diskuterade hur deras arbete skulle bed&ouml;mas White &amp; Frederiksen (1998) Cogni)on &amp; Instruc)on, 16(1) !
Dela l&auml;randem&aring;len Prov p&aring; grundl&auml;ggande f&auml;rdigheter Grupp L&aring;g Medel H&ouml;g Gilla och ogilla 4.6 5.9 6.6 Reﬂekterande bed&ouml;mning 6.7 7.2 7.4 Vem gynnas mest av reﬂekterande bed&ouml;mning? 1. 
2. 
3. 
4. 
L&aring;gpresterande Medeleleven H&ouml;gpresterande Alla elever gynnas lika mycket &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
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Dela l&auml;randem&aring;len &uml; 
F&ouml;rklara l&auml;randem&aring;len i b&ouml;rjan av lek)on/ arbetsomr&aring;de: &curren;  L&auml;randem&aring;l &curren;  Framg&aring;ngskriterier &uml; 
&uml; 
&Ouml;verv&auml;g aD presentera l&auml;randem&aring;l och framg&aring;ngskriterier p&aring; elevernas spr&aring;k. Anv&auml;nd planscher med nyckelord f&ouml;r aD diskutera l&auml;rande: &curren;  T.ex. beskriv, f&ouml;rklara, v&auml;rdera &uml; 
&uml; 
&uml; 
Anv&auml;nd planering-&shy;‐ och skrivramar p&aring; eD klokt s&auml;D. Anv&auml;nd kommenterade elevexempel, med olika kvalitet f&ouml;r aD f&ouml;rtydliga och konkre)sera bed&ouml;mningsmatriser (t.ex. labora)onsrapporter). Ge eleverna m&ouml;jlighet aD konstruera sina egna prov. Skapa och leda eﬀek)va diskussioner, uppgioer och ak)viteter som lockar fram/ visar bel&auml;gg f&ouml;r l&auml;rande Olika sorters fr&aring;gor: Israel Vilken kvot &auml;r minst? a)
1
2
1
1
, b) , c) , d) .
6
3
3
2
Andel svar som &auml;r r&auml;D 88% Vilken kvot &auml;r st&ouml;rst? a)
4
3
5
7
, b) , c) , d) .
5
4
8
10
Andel r&auml;D 46%; 39% valde (b) Vinner (1997) !
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Locka fram bel&auml;gg &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
Huvudsaklig id&eacute;: fr&aring;gor ska &curren;  skapa t&auml;nkande &curren;  f&ouml;rse med informa)on som informerar undervisningen F&ouml;rb&auml;Dra l&auml;rares f&ouml;rm&aring;ga aD st&auml;lla fr&aring;gor &curren;  formulera fr&aring;gor )llsammans med kollegor &curren;  low-&shy;‐order j&auml;mf&ouml;rt med high-&shy;‐order och inte slutna j&auml;mf&ouml;rt med &ouml;ppna &curren;  lagom v&auml;nte)d Komma ifr&aring;n fr&aring;ga-&shy;‐svar-&shy;‐utv&auml;rdering (I-&shy;‐R-&shy;‐E) &curren;  Spela/passa vidare som i basket ist&auml;llet f&ouml;r aD spela stresspingis &curren;  ”No hands up” (f&ouml;rutom f&ouml;r aD st&auml;lla en fr&aring;ga) &curren;  Heta stolen-&shy;‐uur&aring;gning System f&ouml;r aD f&aring; svar fr&aring;n ALLA elever &curren;  klassomr&ouml;stning, ABCD kort, ‘visa mig’-&shy;‐tavlor, uDr&auml;desbiljeDer !
Fr&aring;gest&auml;llning i No: Diskussion N&aring;gra isbitar l&auml;ggs i eD glas med vaDen. Vad h&auml;nder med vaDenniv&aring;n n&auml;r isbitarna sm&auml;lter? A.  VaDenniv&aring;n sjunker B.  VaDenniv&aring;n &auml;r densamma C.  VaDenniv&aring;n &ouml;kar D. Du beh&ouml;ver mer informa)on f&ouml;r aD vara s&auml;ker !
G&aring;ngj&auml;rnsfr&aring;gor: Naturvetenskap (1) Version 1 Vilken/ vilka av dessa lever? A. 
B. 
C. 
D. 
Sten KaD Bord F&aring;gel Version 2 Vilken/ vilka av dessa lever? A. 
B. 
C. 
D. 
Gr&auml;s Buss Dator Tr&auml;d &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
8144 0055 (UK) | @dylanwiliam
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Fr&aring;gest&auml;llning i No: Diagnos)serande Bollen som ligger p&aring; bordet r&ouml;r sig inte. Den r&ouml;r sig inte d&auml;rf&ouml;r aD: A.  Inga kraoer vare sig drar eller puDar p&aring; bollen. B.  Gravita)onen drar den ned&aring;t men bordet &auml;r i v&auml;gen. C.  Bordet trycker med samma krao som gravita)onen trycker ned&aring;t D. Gravita)onen h&aring;ller fast den p&aring; bordet. E.  Det ﬁnns en krao inu) bollen som hindrar den fr&aring;n aD rulla av bordet Wilson &amp; Draney (2004) G&aring;ngj&auml;rnsfr&aring;gor: Matema)k (2) F&ouml;r vilken/vilka av f&ouml;ljande r&auml;tvinkliga trianglar g&auml;ller a2 + b2 = c2 ? A
a
b
B
a
c
C
b
b
a
D
b
c
E
c
c
c
a
a
F
c
b
b
a
!
Ques)oning in English: Diagnosis (1) Where is the verb in this sentence? The dog ran across the road A B C
D
!
&copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
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Ques)oning in English: Diagnosis (2) Which of these is correct? A. Its on its way. B. It’s on its way. C. Its on it’s way. D. It’s on it’s way. !
Ques)oning in English: Diagnosis (3) Iden)fy the adverbs in these sentences: 1.  The boy ran across the street quickly. (A) (B) (C) (D) (E) 2.  Jayne usually crossed the street in a leisurely fashion. (A) (B) (C) (D) (E) 3.  Fred ran the race well but unsuccessfully. (A) (B) (C) (D) (E) !
Ques)oning in English: Diagnosis (4) Which of these is the best thesis statement? A.  The typical TV show has 9 violent incidents B.  The essay I am going to write is about violence on TV C.  There is a lot of violence on TV D.  The amount of violence on TV should be reduced E.  Some programs are more violent than others F.  Violence is included in programs to boost ra)ngs G.  Violence on TV is interes)ng H.  I don’t like the violence on TV !
&copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
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G&aring;ngj&auml;rnsfr&aring;gor: konstruk)onskrav En g&aring;ngj&auml;rnsfr&aring;ga baseras eD vik)gt begrepp, som det under en lek)on &auml;r kri)sk aD eleverna f&ouml;rst&aring;r, innan du kan forts&auml;Da lek)onen. &uml;  Fr&aring;gan b&ouml;r st&auml;llas ungef&auml;r i miDen av lek)onen &uml;  Den m&aring;ste vara en diagnos0sk fr&aring;ga och inte en diskussionsfr&aring;ga &uml;  Varje elev m&aring;ste besvara fr&aring;gan inom tv&aring; minuter &uml;  Du m&aring;ste kunna samla in och tolka svaren fr&aring;n alla elever inom 30 sekunder &uml; 
!
AD konstruera g&aring;ngj&auml;rnsfr&aring;gor Version 1 Det avg&aring;r tv&aring; ﬂyg per dag fr&aring;n Newtown )ll Oldtown. F&ouml;rsta ﬂyget avg&aring;r fr&aring;n Newtown varje dag kl 9:20 and landar i Oldtown kl 10:55. Den andra ﬂighten fr&aring;n Newtown avg&aring;r kl 2:15. Vilken )d landar planet i Oldtown? Visa hur du har l&ouml;st uppgioen. Version 2 Det avg&aring;r tv&aring; ﬂyg per dag fr&aring;n Newtown )ll Oldtown. F&ouml;rsta ﬂyget avg&aring;r fr&aring;n Newtown varje dag kl 9:05 och landar i Oldtown kl 10:55. Den andra ﬂighten fr&aring;n Newtown avg&aring;r kl 2:15. Vilken )d landar planet i Oldtown? Visa hur du har l&ouml;st uppgioen? Ge feedback som f&ouml;r eleverna fram&aring;t &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
8144 0055 (UK) | @dylanwiliam
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Olika sorters feedback: Israel &uml; 
&uml; 
&uml; 
264 l&aring;g-&shy;‐ och h&ouml;gpresterande sj&auml;Deklassare i 12 klasser fr&aring;n 4 skolor; analys av 132 elever i toppen och boDen av varje klass Samma undervisning, samma m&aring;l, samma l&auml;rare, samma uppgioer Tre sorters feedback: po&auml;ng, kommentarer, kommentarer +po&auml;ng Po&auml;ng Kommentarer Resultat AJtyd ingen &ouml;kning H&ouml;ga po&auml;ng : posi)v L&aring;ga po&auml;ng: nega)v 30% &ouml;kning H&ouml;ga po&auml;ng : posi)v L&aring;ga po&auml;ng : posi)v Butler(1988) Br. J. Educ. Psychol., 58 1-&shy;‐14 !
Respons 32!
Po&auml;ng Kommentarer Resultat AJtyd ingen &ouml;kning De med h&ouml;ga po&auml;ng: posi)v De med l&aring;ga po&auml;ng: nega)v 30% &ouml;kning De med h&ouml;ga po&auml;ng: posi)v De med l&aring;ga po&auml;ng : posi)v Vad h&auml;nde med de elever som ﬁck b&aring;de po&auml;ng och kommentarer? A. 
B. 
C. 
D. 
E. 
&Ouml;kning: 30%; Aktyd: alla posi)va &Ouml;kning: 30%; Aktyd: h&ouml;ga po&auml;ng posi)va, l&aring;ga po&auml;ng nega)va &Ouml;kning: 0%; Aktyd: alla posi)va &Ouml;kning: 0%; Aktyd: h&ouml;ga po&auml;ng posi)va, l&aring;ga po&auml;ng nega)va N&aring;gon)ng annat !
&Aring;sas exempel ”Jag har kollat igenom kommentarerna men eoersom betyget st&aring;r p&aring; s&aring; blir man &auml;nd&aring; sm&aring;D blind av det och fokuserar lite f&ouml;r mycket p&aring; det. S&aring; personligen (&auml;ven om jag mycket m&ouml;jligt skulle kunna klaga om jag inte f&aring;r betyget skrivet) skulle vilja aD du inte g&ouml;r det f&ouml;r aD jag m&auml;rker aD jag l&auml;gger mer fokus p&aring; kommentarerna och utvecklas b&auml;Dre d&aring; betyget inte st&aring;r p&aring; papperet.” !
&copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
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Eﬀekter av feedback &uml; 
&uml; 
Kluger &amp; DeNisi (1996) &ouml;versikt av 3000 forskningsrapporter Tog bort dem: utan adekvata kontrollgrupper med d&aring;lig design &curren;  med f&auml;rre &auml;n 10 deltagare &curren;  d&auml;r resultatet inte m&auml;Des &curren;  som saknade informa)on om eﬀect sizes &curren; 
&curren; 
&uml; 
&uml; 
kvar blev 131 rapporter, 607 eﬀect sizes, som inkluderade 12652 individer I medeltal s&aring; &ouml;kar feedback presta)onen &curren; 
&curren; 
Storleken p&aring; eﬀect sizes varierar mycket 38% (50 av 131) av eﬀect sizes var nega)va !
AD f&aring; )ll feedback r&auml;D, &auml;r sv&aring;rt Typ av respons!
Feedback som visar p&aring; presta0on…!
N&aring;r inte m&aring;l!
&ouml;vertr&auml;ﬀar m&aring;len!
F&ouml;r&auml;ndra beteende! &Ouml;kar anstr&auml;ngning!
!
&Auml;ndra m&aring;l!
Minskar ambi)onen!
!
&Ouml;verge m&aring;l!
Beslutar aD m&aring;let &auml;r f&ouml;r sv&aring;rt!
Minskar anstr&auml;ngning!
F&ouml;rkastar feedback! Feedbackenen ignoreras!
Feedbacken ignoreras!
&Ouml;kar ambi0onen !
Beslutar aD m&aring;let &auml;r f&ouml;r enkelt !
!
Diskussionsfr&aring;ga &uml; 
Hur kan feedback uuormas s&aring; aD den leder )ll aD fokus hamnar p&aring; kunskapsutveckling ist&auml;llet f&ouml;r v&auml;lbeﬁnnande? &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
8144 0055 (UK) | @dylanwiliam
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Ge feedback som f&ouml;r l&auml;randet fram&aring;t &uml; 
Huvudsaklig: feedback ska: &curren;  Ge upphov )ll t&auml;nkande &curren;  Ge guidning om hur man kan f&ouml;rb&auml;Dra sig Enbart kommentarer &uml;  Fokuserad r&auml;Dning &uml;  Explicita h&auml;nvisningar )ll matriser &uml;  Olika f&ouml;rslag p&aring; hur man kan f&ouml;rb&auml;Dra: &uml; 
&curren;  Inte ge hela svaret &uml; 
Bed&ouml;mning f&ouml;r omplanering: &curren;  T.ex. tre•&auml;rdedelsprov, tre veckor in p&aring; eD fyraveckors arbetsomr&aring;de !
Ak)vera eleverna som l&auml;randeresurser f&ouml;r varandra Hj&auml;lp eleverna aD bli l&auml;randeresurser &uml; 
Eleverna bed&ouml;mer sina kamraters arbeten: &curren;  “Pre-&shy;‐ﬂight checklist” &curren;  “Two stars and a wish”/ tv&aring; stj&auml;rnor och en gl&ouml;dlampa &curren;  Choose-&shy;‐swap-&shy;‐choose &curren;  Daily sign-&shy;‐in Tr&auml;na eleverna aD st&auml;lla fr&aring;gor/ iden)ﬁera gruppens svagheter &uml;  Elev sammanfaDar i slutet av lek)onen &uml; 
!
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Ak)vera eleverna som &auml;gare av siD eget l&auml;rande Hj&auml;lp eleverna aD &auml;ga siD eget l&auml;rande &uml; 
Eleverna bed&ouml;mer siD eget arbete: &curren;  Med matriser &curren;  Med bed&ouml;mningsexempel &uml; 
Sj&auml;lvbed&ouml;mning av f&ouml;rst&aring;else: &curren;  L&auml;randeporu&ouml;lj &curren;  Traﬁkljus &curren;  R&ouml;d/gr&ouml;na skivor &curren;  F&auml;rgade muggar &curren;  Plus/minus/intressant &curren;  L&auml;D/ sv&aring;rt/intressant !
!
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!
!
+/–/interes)ng: responses for “+” &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
I got that ball-&shy;‐park es)mates are supposed to be simple I know that you have to look at it and say “OK” I know that when I am adding the number I end up with must be bigger than the one I started at I get most of the problems It was easy for me because on the ﬁrst one it says 328 so I took the 2 and made it a 12 I know that we would have to regroup I know how to do plus and minus because we have been doing it for a long )me I get it when you cross out a number and make it a new one I know that when you can’t – from both colomes you go to the third colome and take that from it I know that when my answer is right the ball park es)mate is close to it !
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+/–/interes)ng: responses for “–” &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
I am s)ll a )ny bit confused about subtrac)on regrouping I am a liDle bit confused about ball park es)mates I get confused because some)mes I don’t get the problem I am confused when you subtract really big numbers like 1,000 something I’m s)ll a liDle bit confused about regrouping Minus is confusing when you have to regroup twice Minus is a liDle bit hard when you have to regroup I don’t understand when you borrow which colome you borrow from when both are 0 I am s)ll confused about showing what I did to solve the problem I am a liDle confused about when you need to subtract !
+/–/interes)ng: responses for “interes)ng” &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
Carrying the number over to the next number It’s interes)ng how some people go to the nearest hundred while some go to the nearest ten It’s interes)ng how some have to regroup twice It’s preDy interes)ng about how you have to work really hard I am interested in borrowing because I didn’t just get it yet. I want to really get to know it I ﬁnd it weird that you could just keep going from colome to colome when you need to borrow On the ball park es)mate it is easy but some)mes hard I really think that regrouping is preDy amazing It is cool how addi)on and subtrac)on regrouping is just moving numbers and you could get it right easily !
Sj&auml;lvbed&ouml;mning med yngre barn !
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!
Alla redo i &aring;rskurs fyra… Ber&auml;Da om dig f&ouml;r mig… !
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IKEA-&shy;‐maDor… !
F&ouml;r-&shy;‐ och nackdelar med sj&auml;lv/kamratbed&ouml;mning + — L&auml;rare Elever !
Genomg&aring;ng av tekniker &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
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DeDa var den enkla delen En modell f&ouml;r l&auml;rares l&auml;rande &uml; 
&uml; 
Inneh&aring;ll sen process Inneh&aring;ll (vad vi vill aD l&auml;rarna ska f&ouml;r&auml;ndra): &curren;  Bel&auml;gg &curren;  Ideer (strategier och tekniker) &uml; 
Process (hur genomf&ouml;ra f&ouml;r&auml;ndringen): &curren;  Valm&ouml;jlighet &curren;  Flexibilitet &curren;  Sm&aring; steg &curren;  Ansvarsskyldighet &curren;  St&ouml;d !
SammanfaDning &uml; 
&uml; 
&uml; 
&uml; 
&Ouml;ka m&aring;luppfyllelsen &auml;r vik)g &Ouml;kade resultat kr&auml;ver aD man f&ouml;rb&auml;Drar l&auml;rarnas kvalitet F&ouml;rb&auml;Dring av l&auml;rarnas kvalitet kr&auml;ver kompetensutveckling f&ouml;r l&auml;rare F&ouml;r aD deDa ska vara eﬀek)vt, m&aring;ste l&auml;rarnas kompetensutveckling behandla: &curren;  Vad l&auml;rarna g&ouml;r i klassrummet &curren;  Hur l&auml;rare f&ouml;r&auml;ndrar vad de g&ouml;r i klassrummet &uml; 
Forma)v bed&ouml;mning + TLC-&shy;‐grupper: &curren;  ED kombina)on med (unikt?) h&ouml;g verkningsgrad &curren;  En “Trojans h&auml;st” in i st&ouml;rre fr&aring;gor vad g&auml;ller pedagogik/
didak)k, psykologi och l&auml;roplaner !
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Kraof&auml;ltsanalys (Lewin, 1954) &uml; 
Vilka kraoer kommer aD st&ouml;dja eller driva p&aring; aD vi tar oss an forma)v bed&ouml;mning p&aring; v&aring;r skola/ i v&aring;r kommun? +!
&uml; 
Vilka kraoer kommer aD f&ouml;rsv&aring;ra eller f&ouml;rhindra helt aD vi tar oss an forma)v bed&ouml;mning p&aring; v&aring;r skola/ i v&aring;r kommun? —!
Kommentarer? Fr&aring;gor? www.dylanwiliam.net &copy; 2014 Dylan Wiliam | www.dylanwiliam.org | dylanwilliam@mac.com | T: (609) 910 1489 (US); 020
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